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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il
Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata FISPPA - per il
settore concorsuale 11/E3 — Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni (profilo:
settore scientifico disciplinare M-PSI/06 — Psicologia del lavoro e delle organizzazioni) ai
sensi dell'art. 18, comma 1, Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Retto-
rate n. 753/2015 del 27 febbraio 2015, il cui avviso & stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 19 del 10/03/2015, IV serie speciale — Concorsi ed Esami.

VERBALE N. 1

La Commissione giudicatrice deila suddetta procedura selettiva nominata con D.R. n.
1453 del 30/04/2015 & cosi composta:

Prof. Nicola De Carlo professore ordinario dell'Universita degli Studi di Padova,
settore concorsuale 11/E3;

Prof. Egidio Robusto professore ordinario dell'Universita degli Studi di Padova,
settore concorsuale 11/E1;

Prof. Giuseppe Scaratti professore ordinario dell'Universita Cattolica del Sacro Cuo-
re, settore concorsuale 11/E3;

Prof. Chiara Volpato professore ordinario dell'Universita degli Studi di Milano
"Bicocca”, settore concorsuale 11/E3;

Prof. Cristina Zucchermaglio professore ordinario dell'Universita degli Studi di Roma "La
Sapienza", settore concorsuale 11/E3;

si riunisce il giorno 05/06/2015 alle ore 9,00 con modalita telematica, a seguito di autoriz-
zazione del Rettore prot. n. 132637 del 28/05/2015, come previsto dall'art. 8, comma 1 del
regolamento di Ateneo, per predeterminare i criteri di massima per la valutazione dei can-
didati della procedura selettiva, con le seguenti modalita: telefono e posta elettronica:

Prof. Nicola De Carlo <nicola.decarlo@unipd.it>
Prof. Egidio Robusto <egidio.robusto@unipd.it>
Prof. Giuseppe Scaratti <giuseppe.scaratti@unicatt.it>
Prof. Chiara Volpato <chiara.volpato@unimib.it>

Prof. Cristina Zucchermaglio <cristina.zucchermaglio@uniroma.it>

La Commissione, prende visione dell’'elenco dei candidati, che risulta essere:
1. Michelangelo Vianello
| componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei

commissari & pervenuta all’Ateneo e che pertanto la Commissione stessa & pienamente
legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale.
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Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 32 c.p.c. e del'art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati e gli
altri membri della Commissione. Ciascun commissario dichiara inoltre che non sussistono
situazioni di conflitto di interessi.

La commissione, fermo restando quanto disposto dall'articolo 2, comma 3 del bando con-
corsuale, dichiara, anche ai fini degli adempimenti ivi previsti all’'ultimo comma del citato
articolo 2, ammesso alla procedura selettiva il seguente candidato:

1. Michelangelo Vianello

Si procede quindi alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Nicola De Carlo e del
Segretario nella persona del Prof. Egidio Robusto.

La Commissione, preso atto che come previsto dall'articolo 9, comma 1 del Regolamento
d'Ateneo, dovra concludere i lavori entro 4 mesi dalla data di pubblicazione del decreto di
nomina del Rettore, ovvero entro il 30-08-2015, procede, ai sensi delle disposizioni del
bando concorsuale, alla determinazione dei criteri di massima per la valutazione delle
pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attivita didattica, nonché per Yaccertamento
della qualificazione scientifica e delle competenze linguistiche relative alla lingua inglese.

In particolare, la Commissione valutera la consistenza complessiva della produzione
scientifica dei candidati, l'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i perio-
di, adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca,
con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche dei candidati verra svolta sulla base dei se-

guenti criteri:

* originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

* congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di secon-
da fascia da ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente corre-
late;

* rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffu-
sione all'interno delia comunita scientifica.

Per i lavori in collaborazione la determinazione analitica dell’apporto individuale del candi-
dato sara effettuata sulla base dei seguenti criteri: ordine dei nomi, coerenza con il resto
dell'attivita scientifica, notorieta del candidato nelt'ambito della disciplina. La commissione
terra conto anche dell’eventuale dichiarazione del candidato, se presentata.

La commissione si avvarra anche dei seqguenti indicatori, riferiti alla data di inizio della va-
futazione:

1) numero totale delle citazioni;

2) numero medio di citazioni per pubblicazione;

3) "impact factor" totale;

4) "impact factor" medio per pubblicazione;

5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare I'impatto della produzione
scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili).
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A tali fini verranno prese in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati
per la pubblicazione secondo e norme vigenti nonché saggi inseriti in opere coliettanee e
articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con I'esclusione di note interne o rap-
porti dipartimentali.

Per la valutazione del curriculum del candidato la commissione si avvarra dei criteri sopra
indicati, dando rilevanza all'esperienza maturata nellambito del settore scientifico-
disciplinare anche a livello internazionale.

Per la valutazione dell’attivita didattica del candidato la commissione si avvarra dei se-
guenti criteri: continuita, titolarita di corsi, attivita prestata anche all'estero. Si fara riferi-
mento anche all’esperienza didattica maturata nell’ambito della psicologia del lavoro e del-
le organizzazioni.

Nella valutazione della qualificazione scientifica del candidato, in conformita agli standard

qualitativi riconosciuti a livello internazionale, si avra riguardo ai seguenti aspetti:

1) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internaziona-
li, ovvero partecipazione agli stessi;

2) conseguimento deilla titolarita di brevetti;

3) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

4) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricer-
ca.

Ai sensi dell’articolo 1 del bando concorsuale, 'accertamento della qualificazione scientifi-
ca del candidato e delle competenze linguistiche relative alla lingua inglese avverra trami-
te colloguio con discussione delle pubblicazioni scientifiche del candidato e lettura di un
testo in lingua inglese.

La commissione stabilisce che il candidato dovra presentarsi il giorno 13 luglio 2015 alle
ore 13,00 presso lo studio n. 512, quinto piano, in via Venezia 8, Padova.

Il candidato dovra presentarsi, munite di un documento di riconoscimento in corso
di validita, nel giorno e nel luogo stabilito senza ulteriore convocazione. La mancata

presentazione del candidato e considerata definitiva rinuncia implicita alla presente sele-
zione.

Il presente verbale sarad consegnato immediatamente al Servizio Concorsi e Carriere Do-
centi, che provvedera a pubblicizzarlo mediante affissione presso 'Albo ufficiale di Ateneo,
nonché contestualmente all’Albo del Dipartimento interessato e nel sito di Ateneo, per al-
meno 7 giorni prima della prosecuzione dei lavori di questa commissione.

La Commissione, tenuto conto che non potra riunirsi prima che siano trascorsi 7 giorni dal-
la pubblicizzazione dei suddetti criteri, decide di riconvocarsi il giorno 13 luglio 2015 alle
ore 11,30 presso lo studio 512, in via Venezia 8, Padova per la prosecuzione dei lavori.

La seduta & tolta alle ore 09,45.

5 giugno 2015
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UNIVERSITA DEGLI STUDI Di PADOVA

Procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il
Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata FISPPA - per il
settore concorsuale 11/E3 ~ Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni (profito:
settore scientifico disciplinare M-PSI/06 — Psicologia del lavoro e delle organizzazioni) ai
sensi dell'art. 18, comma 1, Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Retto-
rale n. 763/2015 del 27 febbraio 2015, il cui avviso & stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 19 del 10/03/2015, 1V serie speciale —~ Concorsi ed Esami.

allegato A)

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

(da utilizzare in caso di prima riunione telematica)

Il sottoscritto Prof. Giuseppe Scaratti membro della Commissione giudicatrice della pro-
cedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Di-
partimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata FISPPA - per il seito-
re concorsuale 11/E3 — Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni (profilo: setto-
re scientifico discipiinare M-PSI/06 — Psicologia del lavoro e delle organizzazioni) ai sensi
dell'art. 18, comma 1, Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n.
75312015 dei 27 febbraic 2015, il cui avviso & stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.
19 del 10/03/2015, 1V serie speciale — Concorsi ed Esami

dichiara

con [a presente di aver partecipato, per via telematica mediante telefono e posta elettroni-

ca, alla definizione dei criteri di massima per la valutazione dei candidati partecipanti alla
suddetta procedura seletfiva.

Dichiara inoltre di concordare con il verbale a firma del Prof. Nicola De Carlo Presidente

della Commissione giudicatrice che sara presentato agli Uffici del'Ateneo di Padova, per i
provvedimenti di competenza.

5 giugno 2015
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Frocedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso i
Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata FISPPA - per i
settore concorsuale 11/E3 ~ Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni {profilo
setlore scientifico disciplinare M-PSI/08 - Psicologia del lavero e delle organizzazioni) a
sensi dell'art. 18, comma 1, Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rsito
rale n. 753/2015 del 27 febbraic 2015, i cui avviso & stato pubblicato nelia Gazzetia Ui
ciale n. 18 del 10/03/2015, IV serie speciale — Concorsi ed Esami.

allegato A)
DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

L.a sottoscritta Prof. Chiara Volpato membro delia Commissione giudicatrice della proce-
dura selettiva per la chiamata din. 1 posto di Professore di seconda fascia presso i Dipar-
timento di Filosofia, Sociclogia, Pedagogia e Psicologia Applicata FISPPA - per il settore
concorsuale 11/E3 - Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni {profilo: settore
scigntifico disciplinare M-PSI/08 ~ Psicologia del lavero e delle organizzazioni) ai sensi
delart. 18, comma 1, Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettoraie n.
753/2015 del 27 febbraio 2015, il cul avviso & stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.
19 del 10/03/2015, IV sarie speciale — Concorsi ed Esami

dichiara

con la presente di aver partecipato, per via telematica mediante telefono s posta eletironi-
ca, alla definizions dei criter di massima per la valiutazione dei candidati partecipanti alla
suddetia procedura selettiva,

Dichiara inoltre di concordare con il verbale a firma del Prof. Nicola De Carlo Presidente
deila Commissicne giudicatrice che sara presentato agl Uffici dell'Ateneo di FPadova, per i
provvedimenti di compeienza,

5 giugno 2015
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UNIVERSITA DEGL]I STUD| DI PADOVA

Procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il
Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata FISPPA - per il
settore concorsuale 11/E3 — Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni (profile:
settore scientifico disciplinare M-PS1/06 — Psicologia del lavoro e delle organizzazioni) al
sensi dell'art. 18, comma 1, L.egge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Retto-
rale n. 753/2015 del 27 febbraio 2015, il cul avviso & stafo pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 19 del 10/03/2015, 1V serie speciale — Concorsi ed Esami.

allagato A)

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

(da utilizzare in caso di prima riunione telematica)

La sotloscritta Prof. Cristina Zucchermaglio membro della Commissione giudicatrice
della procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia
presso il Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata FISPPA -
per il setiore concorsuale 11/E3 — Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni
(profilo: settore scientifico disciplinare M-PS1/08 — Psicologia del lavoro e delle organizza-
zioni) ai sensi dell'art. 18, comma 1, Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decre-
to Rettorale n. 753/2015 del 27 febbraic 2015, il cui avviso & stato pubblicate nella Gazzet-
ta Ufficiale n. 19 del 10/03/2015, IV serie speciale ~ Concorsi ed Esam|

dichiara
con la presente di aver pariecipato, per via telematica mediante teiefono e posta elettroni-

ca, alla definizione dei criter! di massima per la valutazione dei candidati partecipanti alla
suddetta procedura selettiva.

Dichiara inoltre di concordare con il verbale a firma del Prof. Nicola De Carlo, Presidente
della Commissione giudicatrice, e del Prof. =gidio Robusto, Segretario, che sara presenta-
to agli Uffici dell'Ateneo di Padova, per i provvediment! di competenza.

5 giugno 2015
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